Mtodzi posktadani z puzzli.
Jak ubezpieczac tozsamosciowe hybrydy?

|




DWA ZASTRZEZENIA
e———————————————————>

W Polsce jest ponad 8 i pot miliona ludzi w wieku 15-29
lat. Oczekiwanie, ze wszyscy bedq dzieli¢ ze sobg

jakies wspolne cechy i ze da sie ich opisac zbiorczo, z
lotu ptaka, jest nierealistyczne.

To NIE jest bajka umoralniajaca.



Jan Hartman
| teza o trywialnym nihilizmie



Bardziej ta teza pasuje jednak tylko do czesci mtodych ludzi.
Konsekwencja ograniczen kulturowwo-strukturalnych.

Trywialny nihilizm nie jest postawg ideologiczng, tylko stylem
Zycia w spoteczenstwie, w ktdorym o nic juz nie chodzi.

b -ﬂ

W uwmwmwmmw'




Jacek Warchala: kultura fluorescencyjnego markera



Permanentne rozproszenie umystow jako norma.
Ktania sie Gary Small i jemu podobni utyskiwacze.



CECHA WIAZACA

e —————————
Jedyny czynnik pokolenio-tworczy.

Przerzucenie na elektroniczne ekstensje manipulowania
swiatem i na interfejsy zycia spotecznego.

Nowe technologie komunikacyjne
to jedyna cecha wigzaca 15 i 25-latkow.

Swojg drogg spetnia sie teza
Lwa Wygotskiego mowigca o tym,
ze to technologie ksztattujg kulture.




W EFEKCIE, NIEKTORZY SADZA, ZE:
A e————————————————————————
Mtodzi sq gtupi, niczego nie wiedzg, niczego nie

pamietajq, na niczym sie nie znajq. I ze jest coraz pod
tym wzgledem gorzej.

Kontaktujg sie miedzy sobg wytacznie torem
interfejsowym, co powoduje narastajgce braki
interakcyjne, np. brak kindersztuby.

Nic tylko kradng w tej Sieci i kradna.



Wieloczynnosciowos¢, rozproszenie umystow |
nawigowanie po morzu symultanicznosci




Niezaposredniczone przez SieC - nie istnieje




Robocop w operze.
Wielozmystowa kultura iwentu i przemieszanie wszystkiego ze
wszystkim jako atraktory dla mtodych
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muzeum powstania warszawskiego jest jednym z najpopularniejszych
przez mtodych mieszkancow Warszawy. to
ideat miejsca wielozmystowego i wieloczynnosciowego.




Agendy socjalizacyjne
1) kultura konsumpcji

—

To dostarczyciel zasobdéw symbolicznych, ktorych ludzie

uzywajq dzis do komunikowania, oznaczania i budowania
swojej ,tozsamosci”.

Ludzie refleksyjnie budujg swojg tozsamosc¢ poprzez dobra
dostepne na rynku.

W kulturze konsumpcyjnej JA jest projektem, a dla ludzi
miodych jest tak z catg pewnoscig.



Dwa procent mtodych poza galerig handlowg

W Nigdy
B Faz w roku
Kilka razy w roku
B Faz w nuesiacu
W Eilka razy w miesiacu
: Raz w tymodnim
B Wiece; ni7 raz w tvgodmu

Tlustracja 2: Czestotliwos¢ bywania w centrum handlowym wsrod najmlodszveh
respondentow,




Dwa procent mtodych poza galerig handlowg
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Tlustracja 3: Wysoka czestotliwosé bvwania w centrum handlowym a wiek respondenta.



Geoffrey Miller / 2009 / ,Spent”

—

,miodziez stara sie rozpoznac, ktore produkty najlepiej
odzwierciedlg ich cechy osobowosciowe, gust i umleJQtnosu W
obrebie obecnie stosowanych w ich grupie rowiesniczej taktyk,

a zwiaszcza tych akceptowanych przez najbardziej seksualnie i
spotecznie atrakcyjnych jej cztonkow”.




mozebyc cokoIW|ek "sprawnekrecenle skreta czytanle
. Huxleya_, znaJompsc Ksiegi Ezechiela, taniec w stylu jazzowym, loki




Geoffrey Miller / 2009 / ,Spent”

Nastolatki jako istoty niedoswiadczone sq najbardziej podatne
na ocenianie innych na podstawie cech, ktore sg najbardziej
widoczne (atrakcyjnosc fizyczna, status demonstrowany
gadzetami).

od potowy XX wieku polega na tym, ze
wmowiono nastolatkom, ze potrafig zasadnie oceniacC innych na
podstawie produktow, Jakle Ci inni kupujg i prezentujq.



Tymczasem kultura
konsumpcji przekonuje
nas, zwtaszcza ludzi
mtodych, do
przerzucenia tej
prezentacji na gadzety
do kupienia.

Kupuj produkty
Swiadczace o twoje;
osobowosci, oceniaj
innych na teJ samej
podstawie.



Joanne Finkelstein (1991)

tgczenie wygladu zewnetrznego
Zz charakterem jednostki
pojawia sie na poczatku epoki
nowoczesne].

W pOzZnej NoOwocCzesnOosSCi
przybrato ksztatt modelowania
wtasnego ja za pomocq ubioru.




oszustwo poznej nowoczesnosci polega na tym, ze
koncentrujemy sie na wygladzie, na powierzchownosci,
na wizerunku, nie zas na tozsamosci, ktorej ubrania
majq by¢ emanacjq (rodza sie w ten sposob

— to nie osobowosc¢ decyduje
0 rodzaju ubrania, tylko natozone ubranie modeluje
tozsamosc¢, ktorej de facto nie ma).



EKONOMIA GODNOSCI

Allison Pugh / 2009

Facework i zarzgdzanie
wrazeniem, jakie nalezy zrobic¢ na
rowiesnikach, zeby przyjeli i nie
wyrzucili z grupy.

Oznaki godnosci — dobra
zuzywajgce sie, istotne w
relacjach grupowych. Im wyzsza
ich wartosc¢ finansowa i wieksza
bezuzytecznosc, tym wyzej
lgduje sie w hierarchii (np.
iIPhone, 9/10 jego funkcji nikt nie
uzyje).




tw Sl 1
8,48 A=)
= e
g -

-
— __,_____.--—"'-"-_h:“' S
e — ==
e y
i

et

|
1

s i WP
o
.

<=4

— A

—— =8 - N 'E

Generalubernehmer p——
>y = PREHN Vi

——

City-Projekte F5

BT & 3
o RS
:-_‘i-L.l"'.. 1 f
¥ Iz

Frauendrdin
Pranis Dt £. Rou
- Wir sind umgez

b

Kgmoetsnt auicn Faringncnal . "{": = 1 !1'.
o www.prehn-bauprojekt.de



Co jest najgorsze zdaniem polskiej gimnazjalistki?

Ciuchy z Lidla i Tesco. Wszystko musi by¢ markowe i w
petnej cenie, fejki sq niedozwolone, przy czym wszystkie
niemal stosujq strategie makiaweliczne (tazq na promocje
np.). Ujawnienie podroby jest tozsame z utratg twarzy -
mtodzi stosujq zabawne strategie interakcyjne do

ukrycia / zamazania takich wpadek.




Murray Milner / 2004
Koncept klik konkurencyjnych

Mtodzi ludzie majq dzis w KK duzg doze autonomii, ale
bardzo niewiele mocy ekonomicznej i wtadzy. W szkole sg
poddani instytucji, na ktorg majq niewielki wptyw i ktora
ich rutynowo upokarza.

Jedyna wtadza, jakg dysponujg, to wtadza nad ewaluacjq
siebie nawzajem / nad ocenianiem. To wtadza kreowania
systemu statusowego opartego na ich wtasnych
kryteriach. r




Agendy socjalizacyjne:
2) grupa rowiesnicza wpleciona w participatory media

Uwolnienie od enkulturacji aksjonormatywnej w rodzinie |
w szkole skutkuje i zderza sie z przeniesieniem procesow
enkulturacyjnych do kokonow rowiesniczych i do
sztucznych babli / neoplemion sieciowych.

Nanokultury zamiast subkultur do wyrazania odrebnosci,
innosci. Siec rozcztonkowuje kanon i pozwala na
ekspresje.

Anarchizacja i neoplemienne marchie sieciowe.
Apolitycznosc¢ i antydemokratyzm (wbrew pozorom).
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Brak kanonu kulturowego szeroko rozumianego jako
pula wspolnych doswiadczen, regut savoir-vivre'u, celow
zyciowych, pragnien i sposobow realizacji zachcianek.
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liczba niezbednych do pracy i do zycia kontaktow spotecznych uzalezniona jest
jak nigdy od atrakcyjnosci.

facebook / instagam / twitter jako tapeta codziennosci. Pozycije w grupie
zdobywa sie komunikatami na tapecie.

ekrany oraz interfejsy zwrdécone sq w strone uzytkujgcych - wyjatkowa
niewyjatkowosc¢, auto-obsesyjnosc.
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w-: Jestem moim profilem na LastFM. Jestem
> moja tracklista na mp3 (Michael Bull).

) Jestem zestawem moich sieciowych

m zaktadek i RSS-0w. Jestem w petni spojng i
or dziatajacq hybryda. Dotyczy to rowniez

O najmiodszych, przypietych do tresci

O sieciowych.
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Rozbudowana umiejetnosc kreacji fasady.

Niekonczace sie sekwencje: kawa / dziubek / kawa / impra /
kawa / rower / kawa / dziubek / razem / kawa / kieliszki




facebookowa i fotkowa maszyneria autopromocyjna decyduje o
, S przejeci sobg wielce, a niekoniecznie jest
czym...



przy niedostatku atutow do tej walki
(bo jakaz to 'osobowoscig' mozna dysponowac w wieku 16 lat?).



Networking konkurencyjny: niby siec jest
nieschierarchizowana, a jednak mitodzi ludzie sg
opanowani psychoza lajkingu.




Udomowienie przestrzeni publicznej
Krishan Kumar & Ekaterina Makarova
Wiele rzeczy niegdys robionych w sferze prywatnej przenosi sie do

sfery publicznej. Sprzyja temu de-prywatyzacja intymnosci
poprzez aktywnosc sieciowg




Upublicznianie stylu zycia jako problem
| jako narzedzie (dla biznesu)



Mtodzi dorastajg zatem w zywiole rowiesniczym
dziejagcym sie w poziomej, sieciowej strukturze Sieci.

W tej przestrzeni nie obowigzujg reguty spoteczenstw
hierarchicznych, a tym bardziej wartosci
charakterystyczne dla spoteczenstw obrazowanych
przez piramidy czy drabiny.



JAKIE SA TEGO EFEKTY?

Piotr Czerski: ,,Przywyklismy do tego, ze niemal z kazdym -
dziennikarzem, burmistrzem miasta, profesorem uniwersytetu
albo znanym piosenkarzem - mozemy sprobowac podjecia dialogu
i nie potrzebujemy do tego uprawnien wynikajacych ze
spotecznego statusu. Powodzenie interakcji zalezy tylko od tego,
czy tresc przesytanego komunikatu zostanie rozpoznana jako
wazna i warta odpowiedzi”.




JAKIE SA TEGO EFEKTY?

—

Ten uderzajacy brak dystansu nie wynika z braku szacunku,
tylko z wyrastania w innych okolicznosciach niz super-
hierarchiczne spoteczenstwo, w ktorym ktos od nas zawsze
wiedziat lepiej i byt lepszy.

Niepadanie na kolana przed autorytetami nie jest ich
niegrzecznosciag, tylko czyms takim, jak noga czy reka -
naturalnie wkomponowanym w konstrukcje cztowieka.



Cory Doctorow

Popkultura nie jest tworzona wedle
tych samych kryterow co kultura
wysoka i kultura masowa.
Obowigzujacg w niej zasadg jest
good enough.



JAKI WINIEN BYC AUTORYTET W DOBIE SIECI?
—

Autorytet dla mtodych, o ile sami juz nie stanowig go
dla siebie, tez moze by¢, jak kultura, good enough.

Autorytet to nie jest bostwo bez skazy i zmazy, bo
mtodzi wiedzq, ze takich ludzi nie ma.

Autorytet to ktos 'obowigzujacy' na 'wyspie', w
sieciowym subswiecie.



(sg obszary, w ktorych jest ona
absurdalnie gigantyczna — mtodzi ludzie sg czesto konsumpcyjnymi

, wiedzg wszystko o rowerze — przy kompletnej
niewiedzy ogolnej).

Ksztattowanie , ktory nie wie zupetnie nic. Wie to, co sie
pojawia na facebookowej Scianie. Czyli nic.



GROMADA LUDZI NIEZDECYDOWANYCH
—

Kamyk z socjologicznego poletka: w dowolnych
kwestiach — zwtaszcza moralnych i politycznych -
ludzie mtodzi to gromada niezdecydowanych.

Do 45% na dowolne pytanie odpowiada — NIE WIEM.



CO JEST WAZNE? WSZYSTKO!

—

Rys. 2.2. Co jest w Zyciu wazne? Odcienie ocen — wspotczesni 19-latkowie (2007)
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Wazne jest zycie petne doznan, ale
...nieekscytujgce ekscytacje, sptaszczone
przezywanie, wrazenia asekurowane




Samo-ubezpieczajqca sie kohorta
————————————

Wbrew pozorom to jest 'generacja’ unikajgca ryzyka

Polska jest krajem o jednym z NAINIZSZYCH
wskaznikow palaczy wsrod mtodziezy! [niecate 17
procent wsrdd kategorii 15-24 lata]

Chociaz inicjacja alkoholowa nastepuje powyzej 14
roku zycia (pierwszy epizod upicia sie), mtodzi Polacy
pija MNIEJ od innych mtodych Europejczykow.



wynikajgce z
eksplozji czasu pracy i nauki,
nadmiaru roboty i nauki
(edukacyjny wyscig
szczurow, testomania),
postrzegania przestrzeni
publicznej w kategoriach
ciezkiej harowki.



Rosngca rozpietos¢ dochodow przy nacisku na hiper-
konsumowanie. Jakie ten miks daje efekty?




To cos, to wybicie sie w
hierarchii wskazujace na jeden z deficytow mtodosci.

Rosnie znaczenie prestizu, az do przesady widzianej w
amerykanskich produkcjach filmowych z potki C.

RESPEC

demand it




CO JEST WAZNE?
—

Najwazniejsze staje sie spoteczne uznanie.

Auto-charakterystyki 19-latkow. Jaki jestem? Na najwyzszym
miejscu (75%) jest , szanujacy innych”.

Wartosci na topie: prestiz i szacunek.



WYSOKI POZIOM ZADOWOLENIA Z ZYCIA
(JAKO PRZYKRYWKA?)

—

Niezadowolonych z zycia jest ledwie ok. 20
procent pietnastolatkow i 16 procent
osiemnastolatkow.

Rys. 9.2. Zadowolenie z zycia - na podstawie pytania: Jak ocenia Pan/Pani swoje
cate dotychczasowe Zycie czy mogt(a/by Pan/Pani powiedziec zZe byfo ono.

Wzpaniale B Dosi dobre il Nizzbyt udane i Okropne
Udane M Ani dobra anizte Hid Nizszczesliwe

18-24 It [
E I I
75-20 [at |

Doroshi ogdtem |

|
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,| | | |
T 2| 2 |
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Anorexia nervosa, bulimia nervosa

1998: na sto zgtaszajqcych sie do poradni kilka
zdiagnozowanych

2002: co czwarta
2007: 16 procent ogotu pacjentow
2011: 45 procent!



4

niezbedne w nim 'talenty' i jego spoteczno-kulturowe efekty



Wybuch w zderzeniu ze Sciang niemoznosci
realizacji potrzeb?

Czynniki: nadopiekunczos¢, brak autonomii w
okresie dorgstania, PRZECENIANIE SPOLECZNYCH
OCZEKIWAN, SILNA POTRZEBA OSIAGNIEC,

zaburzony obraz siebie

Stodzenie/szpachlowanie 'wilczego' swiata
ucieczkg w sub-swiaty rowiesnicze, w kulture
Sieci, do rodzicow

%
|

i

i



'Upluszowienie” buntu generacyjnegd.

- Solidarno$¢ miedzygeneracyjna TOLERANCYINA (brak
i wspélnoty aksjonormatywnej przy petnym zestawie innych
2% wymlarow sohdarnosa mledzypokolemowej) - -
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UBEZPIECZENIE RODZICIELSKIE

A ———————
Smieciowa praca.

Rodzice zyjq dtuzej, dtuzej pracujq.

Rodzice to bufor anty-konfliktowy. Doptacajq do

Smieciowej pensji. Osobliwie dotyczy to mtodych
mezczyzn.
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Wplecenie w mikro / mezo-sieci sitg rzeczy moze powodowac
mniejsze skupienie na swoim egoistycznym interesie.

Jest tu pewien potencjat wspolnotowosci, ktorego nie majg
Polacy 30-kilku i 40-kilkuletni (moi rowiesnicy w Polsce
interesujq sie samochodami-czotgami i ptytkami w toalecie...).



Zazwyczaj w kontekscie ludzi
mtodych mowi sie o dwoch
typach kapitatu:
wyksztatceniu i energii
(mobilnosci, ,, chceniu”).




Nieprzewidywalne momenty wycofywania sie
—

tatwa rezygnacja z czegos, co nie przynosi
wrazen/zabawy/funu. Sprzyja temu asekuracja ze
strony rodzicow.



Marnotrawimy potencjat mtodosci, dajac mu na przyktad uciec
za granice. Anglia drenuje populacje ludzi mfodych - jestesmy
eksporterami kapitatu ludzkiego.

Ksztatt edukacji w sposob specyficzny profiluje umysty.
Testomania jest dla szympanséw bojowych, a gimnazjum to
socjalizacyjna czarna dziura.
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